
 

• CMP COFI ● CMPP de Courbevoie ● CMPP Denise Weill ● CMPP Saint-Michel ● Hôpital de jour Centre André Boulloche ● 

Hôpital de jour EPI ● Hôpital de jour Raymond Cahn (Parc Montsouris) ● Hôpital de jour USIS ● Institut Médico-Éducatif ● 

Crèche multi-accueil ● Activité de recherche : le Babylab ● Organisme de formation : le Copes ● Siège social ● 

SOIN ● FORMATION ● ENSEIGNEMENT ● RECHERCHE 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________ 

Hôpital de jour Raymond Cahn : 20 boulevard Jourdan - 75014 Paris - 01 45 88 89 54 

hjm@cerep-phymentin.org - SIRET 784 448 433 00028 APE 8610Z 

CEREP - Association Loi 1901 reconnue d’utilité publique depuis 1975 - www.cerep-phymentin.org 

 

           

 

 
L’association Cerep-Phymentin recrute  

pour l’HDJ Unité de Soins Intensifs du soir (USIS) et pour son HDJ Raymond Cahn  
situés tous les deux à Paris 14e 

 
 

UN(E) INFIRMIER(E) 
CDI - 1 ETP  
Indemnité Ségur - œuvres sociales CSE 
Grille salariale de la Convention Collective du 15 mars 1966 selon ancienneté 
 
Poste à pourvoir dès le 1er octobre 2026 
 

Hôpital de jour USIS à 0.5 ETP 

 
L’USIS est un hôpital de jour de pédopsychiatrie, accueillant des enfants à temps partiel, référé à la 
psychothérapie institutionnelle. On y accueille des enfants et adolescents de 4 à 18 ans présentant des 
troubles des conduites et du comportement et des difficultés d’adaptation à la vie scolaire et sociale. 
 
Mi-temps : 17h30 par semaine 
Présence indispensable le vendredi de 13h à 16h30 pour les réunions d’équipe et deux temps de fin de 
journée par semaine. 
 
MISSIONS 
 

✓ Contribuer au traitement par les prises en charges groupales. 
✓ Co-animer des groupes à médiations thérapeutiques. 
✓ Participer à l’élaboration du projet de soin de l’enfant ou de l’adolescent. 
✓ Participer activement aux réunions d’équipe pluridisciplinaire, aux synthèses cliniques, aux 

post-groupes, aux réunions avec les partenaires extérieurs (CMP, écoles, hôpitaux). 
✓ Proposer un regard spécifique infirmier dans le travail d’équipe et contribuer aux orientations 

sanitaires et à la prévention. 
✓ Participer à l’orientation des patients. 
✓ Recevoir les patients et les familles en entretiens réguliers. 
✓ Rédiger des observations dans le dossier patient dès que nécessaire. 
✓ Participer au travail de préparation de la certification commun aux deux établissements. 

 
 

Hôpital de jour Raymond Cahn à 0.5 ETP 

 
L’hôpital de jour Raymond Cahn accueille en journée pour un projet associant soins et scolarité une 
quarantaine d’adolescents âgés de 12 à 20 ans souffrant de troubles psychiques sans déficit cognitif. 
Chaque patient bénéficie d’un projet de soins formalisé par un emploi du temps individualisé, élaboré 
par l’ensemble de l’équipe.  

mailto:hjm@cerep-phymentin.org
http://www.cerep-phymentin.org/
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SOIN ● FORMATION ● ENSEIGNEMENT ● RECHERCHE 

Siège social : 31 rue du Faubourg Poissonnière - 75009 Paris - 01 45 23 01 32  

secretariat.siege@cerep-phymentin.org - www.cerep-phymentin.org - SIRET 784 448 433 00044 APE 8610Z 

 

Mi-temps : 17h30 par semaine 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire (psychiatres, psychologues, éducateurs, enseignants, infirmier, 
art-thérapeute, psychopédagogue, psychomotricienne), et en binôme avec un infirmier à temps plein. 
 
Présence indispensable le jeudi après-midi pour les réunions d’équipe 
 
MISSIONS 

✓ L’administration et le suivi des traitements médicamenteux. 
✓ La prise en charge des affections somatiques intercurrentes banales. 
✓ La mise en place d’actions de prévention dans les champs de la nutrition, des addictions, de la 

sexualité. 
✓ La coanimation d’ateliers à médiations avec d’autres collègues de l’équipe pluridisciplinaire. 
✓ La participation à la réflexion institutionnelle lors des réunions de synthèse clinique et 

d’équipe (présence indispensable les jeudis après-midi). 
✓ La participation aux premiers entretiens d’admission des patients avec les médecins 

psychiatres. 
✓ L’élaboration du projet de soins des patients en collaboration avec le reste de l’équipe. 

 
 

COMPÉTENCES – FORMATION 
✓ DE d’Infirmier 
✓ Intérêt pour la clinique de l’enfant et de l’adolescent 
✓ Sensibilité à la psychanalyse et la psychothérapie institutionnelle 
✓ Goût pour le travail en équipe 

 
AVANTAGES  

✓ Poste à potentiel formateur au regard du travail institutionnel et associatif 
✓ Supervision d’équipe 
✓ Analyse des pratiques 
✓ Politique associative de formation professionnelle attractive  
✓ Rémunération selon CCN66 avec reprise d’ancienneté + indemnité SEGUR 
✓ 11 semaines de congés  
✓ Titres restaurants 
✓ Complémentaire santé 
✓  Prestations CSE 

 
 
Adresser CV + lettre de motivation à : 
Fabienne BEDMINSTER, directrice adjointe HDJ R. CAHN : fabienne.bedminster@cerep-phymentin.org 
Dr Bénédicte CHAMOUN, médecin directrice HDJ R. CAHN dr.chamoun@cerep-phymentin.org 
 
Cécile COLAS, directrice institutionnelle et clinique - USIS : cecile.colas@cerep-phymentin.org 
Valentine Hagmann - Médecin directeur - USIS  : dr.hagmann@cerep-phymentin.org 
 
Site Internet de l’association : www.cerep-phymentin.org 
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