
 

• CMP COFI ● CMPP de Courbevoie ● CMPP Denise Weill ● CMPP Saint-Michel ● Hôpital de jour Centre André Boulloche ● 

Hôpital de jour EPI ● Hôpital de jour Raymond Cahn (Parc Montsouris) ● Hôpital de jour USIS ● Institut Médico-Éducatif ● 

Crèche multi-accueil ● Activité de recherche : le Babylab ● Organisme de formation : le Copes ● Siège social ● 

SOIN ● FORMATION ● ENSEIGNEMENT ● RECHERCHE 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________ 

IME : 11 rue Adolphe Mille - 75019 Paris – 01 42 00 53 15 

secretariat.ime@cerep-phymentin.org - SIRET 784 448 433 00077 APE 8610Z 

CEREP - Association Loi 1901 reconnue d’utilité publique depuis 1975 - www.cerep-phymentin.org 

 

           

 

L’association Cerep-Phymentin recrute  
pour son IME (19e) 

 
 

UN PROFESSIONNEL CLINICIEN : EDUCATEUR SPECIALISE/MONITEUR EDUCATEUR (H/F)  
 
CDI temps plein 
CCN 66  
Poste à pourvoir à partir de mars 2026 
 
 
L’IME accueille 35 adolescents âgés de 12 à 20 ans avec déficience intellectuelle et avec ou sans troubles associés, 
présentant des profils, des niveaux de déficiences et des psychopathologies associées très divers, pris en charge 
par une équipe pluridisciplinaire. 

 
MISSIONS 

✓ Encadrement d’adolescents (accueil, repas, activités de groupe…) et animations d’ateliers éducatifs 
(sportifs, créatifs, culturels, manuels…)  

✓ Dans le cadre de la référence éducative : participation à l’élaboration et au suivi des projets personnalisés 
et aux entretiens familiaux avec la médecin directrice, psychiatre et la psychologue institutionnelle et/ou 
la directrice adjointe. 

✓ Participation aux réunions de synthèse pluridisciplinaires hebdomadaires et aux réunions cliniques et de 
supervision. 

✓ Nécessité d'une mise à l'écrit des observations avec maîtrise de l'outil informatique. 
 

 
PROFIL 

✓ Diplôme d’Etat exigé ou expérience confirmée en institution 
✓ Goût du travail en équipe avec intérêt pour la clinique des adolescents souffrant de troubles de la 

relation dans le cadre de la déficience  
✓ Goût pour la créativité avec apport d’un travail de médiation dans les ateliers 
✓ Compétences acquises dans le milieu professionnel 
✓ Sens des responsabilités et prises d’initiatives 

 
 
Adresser CV + lettre de motivation à : 
Chrystèle Bouix-Esnard - Directrice adjointe : chrystele.bouix@cerep-phymentin.org 
Site Internet de l’association : www.cerep-phymentin.org 
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